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Leitbild
des Caritasverbandes
fir den Neckar-Odenwald-Kreis e.V.

Wir stehen als Verband der Wohlfahrtspflege in einer langen Tradition kirchlicher
Sorge um Menschen in korperlicher, seelischer und wirtschaftlicher Not.

Dieses Leitbild soll uns helfen, unserem Auftrag in der heutigen Zeit gerecht zu
werden.

Grundhaltung

Wir sehen jeden Menschen als einmaliges Geschopf Gottes an. Deshalb bieten wir
unsere Dienste auch einem jeden an, unabhangig von Herkunft, Rasse, Glaube oder
gesellschaftlichem Ansehen. Wir achten den Menschen mit seiner Lebensgeschichte,
respektieren seine Freiheit, fordern seine Eigenstandigkeit. Wir sehen jeden
Menschen als Einzelnen, ebenso wie als Teil einer Gemeinschaft wie Familie,
Freundeskreis, Gemeinde.

Wir achten den Wert und die Wirde menschlichen Lebens, setzen uns dafir ein und
unterstehen der Schweigepflicht.

In Menschen an Grenzen und in Grenzsituationen begegnen wir unseren eigenen
Grenzen. Wir wollen sie auf dem Weg des Gesundwerdens, in der Suche nach
neuen Wegen und der Linderung individueller Not unterstiitzend begleiten.

Auftrag

Wir begleiten in Krankheit, Not und Alter durch unser fachlich und sozial kompetentes
Personal, in erfullbarem und zeitlich moglichem Rahmen. Wir unterstutzen, wo Hilfe
bendtigt wird.

Wir achten nattrliche und persdnliche Ressourcen und férdern Nachhaltigkeit, wo es
die Rahmenbedingungen erlauben. Wir arbeiten auch mit Angehérigen wirksam zum
Wohl der Hilfebedurftigen zusammen.
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Organisation

Wir stellen uns dem Wettbewerb und sichern die Ziele unserer Arbeit mit
wirtschaftlichen Mitteln.

Wir streben partnerschaftliche Zusammenarbeit mit anderen Tragern sozialer
Einrichtungen an und fiihlen uns verpflichtet, insbesondere fur sozial Benachteiligte
nach Hilfsmdglichkeiten zu suchen und weitergehende Hilfen zu vermitteln.

Unsere Beziehung in der Dienstgemeinschatt ist von Kollegialitat und Solidaritat
miteinander gepragt. Ein transparenter Informationsfluss ist uns wichtig.

Wir wollen unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen mit ihren individuellen Fahigkeiten
fordern und in ihrer Arbeit unterstiitzen durch fachliche und personliche
Weiterbildung, regelméiiige Dienstbesprechungen und Mitarbeitergesprache.

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, diese Grundsatze und Leitlinien in
gegenseitiger Abstimmung zu konkretisieren und umzusetzen.

Wir erwarten von allen Mitarbeitern, dass sie den kirchlichen Auftrag unseres Tuns
mittragen.

Wir sind offen fir alle Vorschlage zur Weiterentwicklung dieses Leitbildes.

gez. Meinrad Edinger gez. Otto Hitzelberger
Geschaftsfuhrer stv. Vorstand
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